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2024 年 3 月 28 日 

 

本部組織の変更について 

 

島根中央信用金庫（理事長 福間 均）は、下記の通り組織変更を行います

のでお知らせいたします。 

 

１．組織変更の目的 

  業務内容の整理・見直しのため部・課の新設により、業務の質及び効率の

向上を図り、経営基盤の強化を図ります。 

 

２．組織変更の概要 

 （１）総務部に「管財課」を新設します。 

 （２）「人事部」を新設し、総務部から「人事課」を移管、「人財育成課」を

新設します。 

  （３）業務部「法人支援推進課」を「法人支援課」に名称変更します。 

 

３．実施日 

  ２０２４年４月１日（月） 

 

４．組織図  

    別添 （６部室 １４課から７部室 １６課になります。） 

 

 

 

 

  

 

 

※ 「ユースエール認定制度」とは、若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況などが優良な中小企業を 

厚生労働大臣が認定する制度です。 

本件に関するお問い合わせ先 

島根中央信用金庫 

総務部 総務課 

℡（0853）20-1000 






