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2025年 11月 11日 
 

NHK【総合】「四国らしんばん」で当金庫の若手定着支援の 

取り組みが紹介されます 

〜新人と先輩の“交換日記”「B・S ノート」で職場の絆づくり〜 
 

記 
 
島根中央信用金庫（理事長 福間均）では、若手職員の定着支援を目的とした独自の取り組

み「B・Sノート（新人と先輩による交換日記）」を導入しています。このたび、当金庫の取り

組みが NHK【総合】四国エリアの地域情報番組『四国らしんばん』にて紹介されることとなり

ました。 

番組では、「四国 採用戦線異状あり〜人手不足解消の秘策は〜」をテーマに、地域企業が人

材確保・定着に向けて取り組む事例を特集。当金庫では、採用後の離職防止を目的に、若手職

員と先輩職員が日々の気づきや思いを交換する「B・Sノート」を活用し、職場内の信頼関係

の構築と心理的安全性の向上を図っています。 

この取り組みは、若手職員の声を丁寧に拾い上げ、先輩職員との対話を促すことで、定着率

の向上に寄与しており、番組内では実際の運用風景や職員のインタビューも交えて紹介される

予定です。 

 

【放送概要】 

• 番 組 名：NHK【総合】「四国らしんばん」(松山放送局制作)  

• 放送日時：2025年 11月 14日（金）19:30〜 

• 放送エリア：四国地方限定 

• ゲ ス ト：文芸評論家 三宅香帆（みやけ・かほ）さん 

主な著書 書店員が選ぶノンフィクション大賞 2024 

『なぜ働いていると本が読めなくなるのか』（集英社新書） 

 

当金庫では、今後も地域に根ざした人材育成と職場環境の改善に取り組み、若手職員が安心

して働き続けられる職場づくりを推進してまいります。 
 

 
 

            

 
 
 
 
 

※「ユースエール認定制度」とは、若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況などが 

優良な中小企業を厚生労働大臣が認定する制度です。 

本件に関するお問い合わせ先 
島根中央信用金庫 
人事部 人事課 

℡（0853）20-1000 

 


