
島根中央信用金庫 健康経営宣言 

 

島根中央信用金庫は、職員の健康を守ることが当庫の発展、地域貢献につながる

と考え、全職員とその家族の健康の保持・増進に向けた取組みを推進いたします。

また、健全な金融サービスの提供等を通じて、健康で活気に満ちた地域づくりに

貢献してまいります。 

 

1.主な取り組み内容 

・ 定期健康診断 100%受診の徹底と精密検査対象者の受診率向上 

・ ストレスチェックの受診率向上と結果に基づく職場環境の改善 

・ ワークライフバランス実現のための働きやすい環境の整備 

・ 時間外業務の削減と有給休暇取得の促進 

・ 感染症に対する予防と感染防止対策実施 
 

2.実施体制 
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